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MESSAGGIO DEL GOVERNATORE

RIPARTIAMO CON UN NUOVO
SPIRITO ED UN RINNOVATO IMPEGNO

B di Pasquale Di Ciommo

i si appresta ad un nuovo anno di servizio lionisti-

co, la storia si ripete, la storia continua con I'impe-

gno di sempre, con nuovi ruoli nei Club, guasi sem-

pre con nuovi Presidenti che si apprestano ad un

impegno importante e che portano linfa ed energia nuova.

Le cariche si rinnovano nei Club

con lintento di dare im-

pulso a nuovi service ed

anche a quelli che non

si & riusciti ad attuare
nell’anno precedente.

Si rinnova anche il Di-
stretto con un nuovo Go-
vernatore che Voi avete
voluto e che, nel mio caso,
avete accolto all'insedia-

mento con una stan-
ding ovation; Vi
confesso che
cid mi ha com-
mosso € mi
carica di re-
sponsabilita
per le aspet-
tative che ri-
ponete nella
mia persona.

Sono tor-

nato  dalla
Convention
di Las Vegas
che ho vis-
suto con gli
altri  sedici
Governato-
ri del Mul-
tidistretto
ltalia dove,
per il ruolo
che ci ac-
cingevamo
a ricoprire,
abbiamo
completato
il corso di
formazio-
ne e prepa-

razione durato l'intero anno da primo Vice Governatore.

E stata la Convention che ci ha fatto entrare nel secon-
do secolo di vita dell’Associazione che & stata caratteriz-
zata da una grande novita, I'elezione della prima donna a
Presidente Internazionale, la Prof.ssa Gudrun Yngvadottir,
islandese, che, con il suo stile tipicamente europeo, con la
sua gioia ci ha coinvolti ed, in alcuni momenti, ci ha emo-
zionati, ricordandoci che ogni difficolta deve essere consi-
derata come opportunita per percorrere nuove strade e che
dobbiamo saper cogliere il cambiamento.

La Presidente ha ricordato I'impegno dei suoi e dei ho-
stri avi che seppero guardare l'orizzonte ed andando oltre
I'orizzonte, cercando terre, creando nuove societa, navi-
gando con le loro barche a vela, tenendo sempre gonfie le
loro vele.

Anche Noi come Loro dobbiamo affrontare sempre nuo- -

ve sfide solidali con le vele dei nostri cuori, gonfi di gioia,
d'amore per il servizio agli altri ed orgogliosi di una lunga
storia di solidarieta.

Cio caratterizzerd il mio anno sociale; nei Club porterd
e promuoverd guesto spirito associativo, questo modo di
vivere, che favorira ’Amicizia solidale.

Diciamo pure che l'attivita di servizio & abbastanza im-
pegnativa, non & semplice, ma se la poniamo in essere con
entusiasmo e con gioia, diventa anche gratificante.

Le nostre attivitad devono essere portate avanti in modo
corale, da amici officer che, insieme, realizzano quello spe-
cifico service o trattano quella specifica tematica di pubbli-
co interesse.

Insieme agli officer devono essere coinvolti tutti i soci
che, anche se non operativi nella specifica attivita del
Club, con la testimonianza della loro presenza ed il coin-
volgimento di amici esterni, devono dare, in tal modo, il
loro contributo ed il sostegno alle attivita poste in essere
dal Club.

Il nostro vivere sociale deve essere caratterizzato dal
sorriso, dalla gioia di stare insieme, dal desiderio di sincero
confronto sulle proposte operative, questo € e deve essere
lo spirito associativo nei Club; la nostra gioia ed il nostro
sorriso devono accompagnare il dono che portiamo a chi
ha bisogno.

La societd, le amministrazioni, i singoli cittadini ci guar-
dano e noi Lions, donne e uomini del dono solidale, non
possiamo offuscare, con comportamenti non consoni alla
nostra tradizione, la nostra immagine di lions e I'immagine
della nostra Associazione.

Noi leggiamo spesso il Codice dell’Etica che dobbiamo
tener presente in ogni momento; se necessario, dobbiamo
esser pronti a fare un passo indietro, attestando con il no-
stro comportamento l'attenzione al nostro senso etico. Sia-
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mo donne e uomini dediti al servizio con la forza etica ed
operativa del NOI che ci deve contraddistinguere.

Questo & quello che sento di ricordare a me e a Voi, que-
sto & quello che fard per Voi, questo & quello che faranno
anche i miei Officer Distrettuali, soci Lions come tutti Voi,
loro sono stati individuati perché capaci di sostenere il dop-
pio carico di lavoro, quello primario nei propri Club e guello
nel Distretto.

Insieme a loro io sard sempre vicino ai Club, a tutti Voi
soci lions, con l'entusiasmo, 'orgoglio e la passione nel ser-
vizio che ci deve contraddistinguere sempre pid.

Ci sard per tutti ma, soprattutto, per i soci di recente
ingresso nellAssociazione, sia coloro che sono entrati in-
dividualmente in un Club, sia coloro che sono entrati in
gruppo costituendo nuovi Club. Li curerd e li cureremo in
modo particolare per favorirne I'integrazione nel meccani-
smo solidale della nostra Associazione; li coinvolgeremo e
li contagieremo con l'orgoglio e la passione che ci contrad-
distinguono.

lo sard in tutti i Club per essere con tutti Voi amici Lions,
per far si che non ne sfugga alcuno porrd in essere il pro-

gramma di visita del Governatore ad ogni singolo Club,
incontro in forma assembleare con i soli soci Lions; parle-
remo, ci interrogheremo, ci chiariremo, porremo in essere
tutto il nostro senso dell’amicizia solidale che ci deve con-
traddistinguere.

Sara per me un vero onore ed una immensa gioia essere
con Voi, alimentare la Vostra sete di servizio, poter incrocia-
re i Vostri sguardi sorridenti e felici perché il servizio solida-
le & portare il nostro dono con il sorriso, entusiasmo e gioia.

Noi dobbiamo ritenerci fortunati di poter vivere libe-
ramente queste emozioni: la gioia che portiamo agli altri
viene ricompensata dalla gratitudine, dallo sguardo di un
bambino, di un disabile, di un povero a cui dedichiamo le
nostre azioni.

Con questo spirito dobbiamo rinnovare e affrontare
guesto nuovo anno licnistico che ci vedra tutti entusiasti
nel servizio, spronati dal mio motto:

Donne e Uomini
Insieme con
Orgoglio e Passione
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RELAZIONE DEL GOVERNATORE USCENTE

UN ANNO SOCIALE AVVINCENTE

| Francesco Antico

i ritorno dalla Convention Internazionale, che
quest’anno e stata organizzata a Las Vegas, ha
avuto lI'avvio il secondo anno sociale del secondo
centenario del Lions Club International.

E stata una Convention molto partecipata, un bagno di
folla con decine di migliaia di Lions, provenienti da tutto il
mondo, festosi e convinti dell’importanza della nostra azio-
ne globale per migliorare la comunita internazionale e con-
tribuire alla pace nel mondo.

Di conseguenza, il 15 luglio sono state effettuate le Con-
segne distrettuali, una cerimonia che ogni anno impegna i
due Governatori, uscente ed entrante, nelle operazioni di
chiusura di un anno sociale ed apertura del nuovo, con i rela-
tivi tocchi di campana, lo scambio del posto, la consegna dej
nuovi distintivi. Si chiude definitivamente con una squadra di
lavoro e ne viene presentata una nuova. Si ascolta la relazio-
ne ed il saluto finale del Governatore uscente ed il saluto di
apertura e le prime linee programmatiche del nuovo.

E un momento importante, perché in gquesta cerimonia
ci si rende conto finalmente di quanto & stato fatto, se i ri-
sultati raggiunti sono soddisfacenti e se la strada percorsa
& guella giusta, ma si capisce anche se c'@ un cambio di
passo per I'anno successivo, se la continuita & garantita e se
le aspettative per il futuro seno ottimistiche.

In effetti, dal punto di vista meramente amministrativo
e civilistico, il passaggio fra i due DG avviene esattamente
ogni primo di luglic e nello stesso momento entrano in cari-
cail1° ed il 2° Vice Governatore, ma anche tutti i Presidenti
di Club, in sostanza tutte le cariche elettive. La Cerimonia
dello Strappo alla Convention Internazionale rappresenta il
momento piu bello in asscoluto dell'investitura dei circa 740
Governatori nel mondo, ma & pur sempre una investitura
“lionistica”.

| nuovi officers distrettuali, la nuova squadra, la nuova
organizzazione del Distretto vengono presentati ufficial-
mente nella Cerimonia delle Consegne ed & in questo mo-
mento che entrano in carica e non assolutamente prima.
Per ogni evenienza in questo intervallo temporale, dal 1° lu-
glio alla Cerimonia delle Consegne, valgono tutti gli officers
uscenti, in prorogatio.

La Cerimonia delle Consegne mi ha visto impegnato ad
illustrare il lavoro svolto in quest’anno sociale appena tra-
scorso ed i risultati raggiunti, ma convinto che tutti ne han-
No gia sentito parlare, perché sono stati risultati ecceziona-
li, che non passano inosservati e non lasciano indifferenti.

Li riassumo brevemente, in poche righe, indicandovi i
PRIl importanti:

- |l saldo soci complessivo é stato pari a 2.552 ed é stata
superata la soglia fatidica dei 2.500.

- L’aumento dei soci nell'anno é stato pari a +160 ed & un
risultato eclatante se si pensa che, da diversi anni, si &
chiuso con numeri negativi. L'anno sociale precedente al
mio ha registrato un saldo finale pari a +9, ma occorre
tenere presente che nel mese di luglio ed agosto di un
anno fa, ho iniziato I'anno sociale con -70 soci, risultato
di dimissioni conseguenti al Congresso distrettuale di
Lecce.

- Considerando il saldo soci annuale del Multidistretto Ita-
lia pari a -415, il risultato del nostro Distretto, con +160
soci e con uno stacco notevole rispetto agli altri Distret-
ti, @ unico e giustificabile soltanto per le particolari dina-
miche interne ed il lavoro di una squadra molto coesa e
volenterosa.

- Anche nel mese di giugno, appena trascorso, il Distret-
to 108Ab ha chiuso con un saldo soci mensile pari a +3,
mentre tutti gli altri Distretti hanno registrato numeri ne-
gativi e gravi perdite.

- Nell’anno sociale trascorso sono stati costituiti +6 nuovi
Lions Club, anche in questo caso superando un traguardo
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che non si verificava da decine di anni:

a) Lions Club Puglia Scambi Giovanili,

b) Lions Club Bari Citta Metropolitana,

¢) Lions Club Puglia Medicina Solidale Life Style,
d) Lions Club Salento Territorio e Ambiente,

e) Lions Club Puglia dei Patrimoni e dei Cittadini,
f) Lions Club Puglia Champions.

Devo precisare che ha sicuramente ajutato il nuovo
meccanismo varato dalla sede centrale americana, cioé
degli Specialty Club, ma vi posso assicurare, senza ombra
di dubbio, che 4 dei precedenti 6 Lions Club sarebbero
nati comunque, anche in veste di Club tradizionali.

- Non trascuriamo poi la costituzione di 2 nuovi Club Sa-
tellite, entrambi del Lions Club Foggia Host e la nascita
di 2 nuovi Leo Club, grazie alla tenacia e vulcanicita della
Presidente distrettuale.

- Anche l'attivita di Servizio é stata conseguentemente
eccellente. Abbiamo superato nettamente le 100.000
ore Lion e raccolto complessivamente centinaia di mi-
gliaia di euro, interamente devoluti per il bene della co-
munita locale ed internazionale.

A livello distrettuale il lavoro é stato intenso e proficuo.
Voglio ricordare fra tante attivita, portate avanti dai Comi-
tati, i quattro Seminari distrettuali, molto partecipati ed in-
centrati sulle “Migrazioni dei popoli”, sui nostri “Patti terri-
toriali di Amicizia”, sulla nuova “Norma del Terzo Settore”
e sulla “Salute e gli Stili di vita”. Ricordo ancora il grande
successo degli Scambi Giovanili, la grande partecipazione
a Lecce per il Lions Day distrettuale e tanto altro ancora.

Non dimentichiamo il grande evento multidistrettuale,
il Congresso Nazionale, che quest’anno ha coinvolto tutto
il nostro Distretto e la citta di Bari dopo 28 anni. Siamo
stati il Distretto ospitante e siamo stati apprezzati da tutti
soprattutto per la serata inaugurale al Teatro Petruzzelli,
gioiello unico al mondo, che ha visto anche la partecipa-
zione ed il saluto del Governatore della Regione Puglia.

Perd, devo essere sincero con tutti voi, Lions ormai ma-
turi e veterani, con i quali si pud parlare francamente e
che conoscono bene le vicissitudini del nostro Distretto.
Quest’anno non ho mai fatto cenno ad avvenimenti ne-
gativi, portando in giro per il Distretto solo ottimismo e
positivita, pur avendo ricevuto anche dispiaceri ed offese,
che ho tenuto solo per me.

Non voglio entrare nei particolari di cid, non & appun-
to nel mio stile di vita, ma da Governatore uscente sen-
to il dovere di mettervi in guardia, di incitarvi a leggere
e rileggere il Codice dell'Etica lionistica, a consigliarvi di
prendere le distanze dai detrattori, da quello sparuto ed
insignificante gruppo di “guastatori” dell’Associazione e
ad isolarli.

Purtroppo, come in qualsiasi gruppo ed in qualsiasi As-
sociazione non mancano le diversita e fra gueste c’é anche
il soggetto negativo. Anche noi Lions siamo uno spaccato
della societa e ne dobbiamo tenere conto.

Facciamo attenzione a cid che scriviamo sui Social
Network, su Facebook, perché sono uno strumento molto
importante di comunicazione interna ed esterna, ma, se
utilizzati male, possono rovinare 'immagine dell’Associa-
zione in modo irrimediabile.

Sono stati pubblicati post deteriori per tutto l'anno,
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volutamente offensivi e sostenuti anche da qualche PDG,
che personalmente non mi hanno minimamente preoccu-
pato, né scalfito, ma che fanno danno all'immagine dell’As-
sociazione, se scritti sui mezzi pubblici di comunicazione.

Ci sono state resistenze anche sull’'organizzazione del
Congresso nazionale di Bari e sul futuro del nostro Distret-
to a livello nazionale.

Pochi detrattori hanno portato avanti queste azioni
di disturbo e magari quest’anno diventeranno paladini di
giustizia, di bonta e di perbenismo.

Per fortuna, i Clubs e la stragrande maggioranza dei
Lions del Distretto hanno risposto alla grande, non ri-
sparmiandosi ed hanno compreso perfettamente che il
nostro compito fondamentale & I'attivitad di Servizio, ma
che & anche vero che I'’Amicizia fra i soci & I'ingrediente
fondamentale per raggiungere risultati importanti ed il
successo.

Non dimenticatelo mai, anche quando fra qualche anno
non sard piu assiduamente presente fra di voi, come in
guesto periodo!

Ricordate che facciamo parte di una bella e grande As-
sociazione, che si muove nel segno dell’Amicizial

L'Amicizia fra i soci porta automaticamente 'impegno
nei Service, la condivisione delle iniziative, limpegno per
aiutarsi a vicenda a fare meglio e di pil, ma porta anche
I'equilibrio nei rapporti interpersonali, pitl fiducia nell’altro
e la serenita generale del Distretto,

Sono fermamente convinto che la serenita & un biso-
gno fondamentale dell'uomo e quindi anche del Lion.

La sempre pil frequente possibilita di incontrare nei
rapporti interpersonali alte dosi di ostilita, reattivita, com-
petitivita, mancanza di autenticity, astiosita, & assolu-
tamente indicativa di persone che non hanno mai cono-
sciuto dentro di loro la serenita. In quel caso la relazione,
la comunicazione & sempre tesa, il rapporto strumentale,
I'affettivita rimossa, perché la persona non serena ha den-
tro di se tanta tensione e sempre la proietta sull’altro.

Sempre piu, skagliando, molti considerano indicativo
di “carattere vincente”, di “ingrediente per il successo”
proprio queste caratteristiche, identificandole con la mo-
dernita, condannandosi a non raggiungere un’interiorita
che contempli la serenita come indispensabile compo-
nente della propria vita. La vita trascorrera, percio, ca-
rica di insaziabili bisogni, che se soddisfatti. lasceranno
spazio ad altri insaziabili bisogni, rovinando il senso della
vita.

La persona che ha conosciuto la serenita, invece, guar-
dera a tutto questo con compassionevole dispiacere, con-
siderera la competitivita, la facile reattivita, 'anaffettivita,
la frequente ostilita latente, un problema dell’altro, perché
avra scoperto che la serenita & un bisogno che basta a se
stesso.

E vero, ho impiantato il mio anno sociale su questi va-
lori imprescindibili, 'Amicizia, la Serenita, 'Equilibrio, il Ri-
spetto dell’altro, I'Affetto, oserei dire 'Amore e I'’Armonia,
che restano comunque traguardi utopici, ma verso cui si
puo tendere continuamente, avvicinandosi sempre di pil.

Grazie a tutti voi per avere cambiato la mia vita, miglio-
randola.

We Serve in Friendship for Harmony.
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RELAZIONE DEL GOVERNATORE DISTRETTO 108 Ab PUGLIA

PASQUALE DI CIOMMO

AL PASSAGGIO DELLE CONSEGNE 2018-19 - BARI, 15 LUGLIO 2018

arissimi  Amiche ed Amici

Lions sono felice ed emozic-

nato di essere con tutti Voi di

cui conosco l'impegno, il cuo-
re e la gioia nel servire; a Voi mi lega
I'affetto che mi avete dimostrato sem-
pre ed ancor piu con i vostri messag-
gi nel periodo della Convention di Las
Vegas che avete reso particolarmente
emozionante nonostante ne avessi vis-
sute prima ben cingue.

Saluto I'lmmediato Past Governa-
tore, Francesco Antico, il Vice Sin-
daco dott. Onofrio Introna, il 1° VDG,
Roberto Burano, il 2° VDG, Pierluigi
Pinto, tutti i Past Governatori presenti,
la Presidente del Distretto Leo 108Ab,
Stefania Potenza, la Past presidente
del Distretto Lec Annarita Turi, tutti
gli Officer Distrettuali del mio Gabi-
netto distrettuale, il segretario, il te-
soriere, la cerimoniera, i quattro presi-
denti di circoscrizione, i 19 presidenti
di zona, tutti gli altri Officer Distret-
tuali che mi hanno dato la loro dispo-
nibilita, tutti i numerosi Presidenti dei
Club Lions presenti, con gli officer di
Club, gli insigniti della MJF e un par-
ticolare saluto a tutti Voi, socie e soci

Lions presenti e non, che comunque

sento vicini. Un particolare saluto agli
amici del mio Club Lions di Bari che
mi hanno sempre sostenuto nel per-
corso lionistico.

Carissime e carissimi, dopo un bel-
lissimo percorso lionistico di concreto
servizio, che mi ha consentito di vivere
con Voi tanti momenti operativi, ecco-
mi qua a donarmi ulteriormente a Voi.

Questo giorno segna e segnera la
mia vita, come quell’8 maggio 2016,
festa della mamma, festa della Ma-
donna del Rosario, festa di San Nicola,
combinazione unica, il giorno in cui mi
avete tributato il vostro consenso per
I'elezione a secondo Vice Governatore
per I'anno sociale 2016/17.

Si, care e cari amici, donerd tutto
me stesso al nostro Distretto e, soprat-
tutto, attraverso il service del Gover-
natore mi dedicherd a tutte e a tutti i
soci Lions del fantastico Distretto 108
Ab.

Le immagini che poco fa abbiamo
visto, a noi ben note, comungue ci riem-
piono il cuore di gioia nel donarci, con il
nostro servizio, alle nostre comunita di-
rette ed a quella internazionale; io sard
sempre con Voi ad alimentare e mante-
nere gonfi i vostri cuori delle emozioni
che viviamo attraverso il nostro servizio.

Questa nostra associazione ci ha
fatti crescere e diventare ancor piu

uomini nell’etica solidale, non dobbia-
mo mai dimenticarlo. Il senso etico e
la sua testimonianza deve sempre ac-
compagnare il nostro servizio solida-
le quotidiano. Lo dobbiamo attestare
verso la nostra societa che ciguarda e
che aspetta la nostra testimonianza e
{a nostra grande mano.

il mio primo obiettivo sara avere
socie e soci Lions orgogliosi della loro
appartenenza, della loro missione, af-
finché tutti operino con passione, tutti
uniti a portare, con la gioia di un cuore
gonfio di emozione, 'aiuto agli altri.

Sono tornato venerdi 6 luglio dal-
la Convention di Las Vegas e dopo 7
ore ero gia in un Club Lions. In nove
giorni trascorsi da allora, ho presen-
ziato a nove incontri con i nostri Club;
meritavano la mia presenza, come la
meritano tutti gli 85 Club del Distretto;
io sard sempre con Voi e con tutti Voi.

Porrd in essere le canoniche visi-
te di zona condensate senza convivi,
cocktail e brindisi, a volte forzati, ma
il mio obbiettivo sara attuare un pro-
gramma specifico di incontri diretti
attraverso la visita del Governatore ad
ogni singolo Club, in forma assemble-
are, con solo tutti i soci Lions di quel
Club. Incontri nei guali vorrd sentire le
opinioni di tutti i soci; non mi basta il
solo contatto con i Presidente ed i di-
rettivi dei Club.

Con la mia presenza nel Club vorrd
testimoniare la vicinanza del Distretto
a tutti i soci, nessuno escluso.

Sard con i Club, ove possibile, an-
che nei meeting tradizionali; cid non
mi entusiasma molto perché spesso
questi meeting, anche se accompa-
gnati da relatori di grande spessore,
spesso vedono la presenza di pochi
soci di quel Club; personalmente mi
interessa poco conoscere relatori e
fare conclusioni su materie le piu va-
rie. Dobbiamo capire che non & la pre-
senza del Governatore che “imprezio-
sisce” il meeting, bensi la presenza dei
soci di quel Club che spesso sono pre-
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senti in pochi; un socio ha come primo
impegno quello di sostenere, anche
con la sua semplice presenza, l'attivita
del proprio Club. Voi dovete esserci,
Voi ci sarete e io saro i, con Voi.

Care Amiche ed Amici soci, dob-
biamo cambiare leggermente le no-
stre abitudini, dobbiamo agire con il
vero senso di essere soci Lions, solo
cosi possiamo fare squadra per otte-
nere i risultati che il Club si prefigge
ed il giusto riconoscimento di chi ci
osserva.

Inoltre, per avere un Club che sia
squadra, dobbiamo consolidare nei
Club le nuove figure di Officer GLT,
GMT, GST, LCIF; che in molti Club, an-
cora 0ggi, non sono stati nominati per
cui completiamo questi ruoli e rendia-
moli concreti ed operativi.

Sono tornato dalla Convention con
messaggi per Voi. Avete visto il filmato
delle azioni che la nostra Fondazione
ci consente di attuare con i suoi so-
stegni finanziari; ebbene, ricordo a Voi
che la nostra Fondazione & la prima al
mondo, cosi come la nostra associa-
zione & la pil numerosa tra le Associa-
zione di servizio al mondo, con oltre
1.453.000 soci.

La nostra Fondazione & stata de-
finita la prima al mondo dai giornali
finanziari internazionali che una sola
volta si sono cimentati insieme per
valutare la solidita e l'efficienza delle
fondazioni internazionali pit impor-
tanti; la nostra Fondazione & risultata
la prima poiché dona, per i proget-
ti umanitari, il 100% di quello che noi
Lions di tutto il mondo le doniamo,
mediamente 40/45mln di dollari.

Quest’anno ricorre il cinquanten-
nale della fondazione, nei primi cin-
guant’anni la Fondazione ha donato
complessivamente tre miliardi di dol-
lari.

Per onorare questa ricorrenza la
fondazione ci chiede un impegno
notevole con il programma triennale
LCIF 100, ci invita a donare 100mIn di
dollari per ogni anno per i prossimi tre
anni, per un totale di raccolta fondi di
300mlIn di dellari, fondi che sono a no-
stra disposizione per sostenere e co-
finanziare i numerosi progetti solidali
che noi dobbiamo saper proporre.

Care Amiche ed Amici, questo sara,
per quest’anno e per gli altri due suc-
cessivi, un impegno primario; noi non
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siamo obbligati, ma da Lions dobbia-
mo onorare questo impegno. Media-
mente ed indicativamente I'impegno
sara di 70/75 euro a socio per anno,
non & una cifra impossibile.

Ho nominato un comitato distret-
tuale che dara tutte le indicazioni, co-
mitato coordinato dal Lions Emanue-
le Tato, incaricato direttamente dalla
Fondazione.

Care Amiche ed Amici, mi avvio
alle conclusioni ma mi corre I'obbligo
di riportarvi un’ultima informativa.

Quest’anno sociale & il primo anno
del secondo secolo della nostra As-
sociazione; cari Presidenti, Voi ed io
siamo i primi Officer del nuovo secolo;
guesta particolarita viene accompa-
gnata da un evento unico, abbiamo
anche la prima Presidente Interna-
zionale donna, la splendida e gioiosa
Grudrun Yngvadottir; pertanto invito
tutte le socie Lions ad alzarsi in piedi
per tributare a lei e a tutte Voi, donne
Lions, un caloroso applauso.

Con la presidente Gudrun inizia un
programma quinguennale della nostra
Associazione per un elevato incre-
mento femminile per attuare la parita
di genere, parita di presenza fra donne
e uomini nella nostra Associazione.

Questa & una problematica a me
cara, molti di Voi sanno che quindici
anni fa, e ben lo ricorda il Past Gover-
natore del 2003/04, Pinuccio Vinel-
li, in una sola serata immisi nel Lions
Club Bari Host oltre trenta donne e tre
uomini, la gran parte coniugi di soci
Lions. In quell'anno immettemmo oltre
quaranta donne, dopo quindici anni
tante sono ancora socie Lions del no-
stro Club.

Questa iniziativa fu sancita nel
2006 nella Convention di Boston con
il programma di affiliazione familiare.

Sul tema della donna, nella stessa
serata fu completato, inaugurato e do-
nato alla citta di Bari il Monumento alla
Donna, service triennale del Lions Club
Bari Host; monumento che é riportato
sul mio guidoncino con un’immagine
policroma di San Nicola presente nella
citta antica.

Sullo stesso guidoncino non po-
teva mancare il “Percorso di Luce”,
percorso continuo tattilo-plantare per
non vedenti, lungo 2,3 Km, un ring lun-
go le strade principali della citta col-
legato alle stazioni ferroviarie presenti

in piazza Aldo Moro, percorso che per
la continuita & uno dei piu lunghi al
mondo.

Tornando all'obiettivo di raggiun-
gere il traguardo della paritd numerica
tra donne e uomini, ci vuole 'impegno
di tutti noi; come evidenzia la presi-
dente internazionale Gudrun, le figu-
re piu portate al volontariato sono le
donne e i giovani, per cui I'incremento
femminile portera linfa vitale all’Asso-
ciazione, dobbiamo sostenere con for-
za questo programma! La presidente
Internazionale Gudrun c¢i ha caricati
con la sua visione, seguire il cambia-
mento, aiutarci con l'innovazione, ma
ci ha detto di guardare I'orizzonte e
saper andare oltre l'orizzonte, come
hanno fatto i suoi ed i nostri antenati,
navigando nen guardando il vento ma
sfruttando il vento e controllando che
le vele fossero sempre gonfie, per noi
le vele sono il nostro servizio.

Cari amiche ed amici, mi sono di-
lungato come spesso mi succede,
perdonatemi, ma quando sono con
Voi non vorrei mai smettere, perché
abbiamo tanto da dirci sul nostro ope-
rato solidale, questo patrimonio ci di-
stingue dagli altri. Quello che ho detto
é sintetizzato nel mio motto che gia
mi apparteneva da svariati mesi, an-
ticipando alcune tematiche che vi ho
enunciato. Il mio motto che ci accom-
pagnera in guest'anno di servizio &:

WE SERVE
DONNE E UOMINI
INSIEME CON
ORGOGLIO E PASSIONE

Chiudo con un saluto e un abbrac-
cio affettuoso a tutti Voi con augurio
di sempre maggiori successi di servi-
zio dei vostri Club e del nostro Distret-
to 108 Ab, attraverso quello che sap-
piamo fare egregiamente:

SERVICE,
SERVICE,
SERVICE!
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